PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

LEI N° 436 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2009

Cria Cargo na Lei Municipal n° 346/2005, que
institui o plano de cargos e saldrios do poder
Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCUIA-MG. Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu, prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados no quadro de Cargos e salarios constantes da Lei n® 346/2005, os
seguintes cargos, forma de provimento, nimeros de vagas carga hordria € vencimento:

Vencimento
h Denominagéo do Cargo Fonpa - N° de vagas | Carga horaria
Provimento RS
Semanal

Enfermeiro Chefe. Comissio 01 40 h R$ 2.594,59
Biomédico. Efetivo 01 40 h R$ 2.140,54
Coordenador de Vigilancia Sanitdria. Comissdo 01 40 h R$ 610,00
Coordenador de Vigilancia Comissdo 01 40 h R$ 610,00
Epidemiolégica.

Art. 2° - os cargos criados por esta Lei passardo a constar do Anexo II e III
integrantes da Lei Municipal n° 346 de 01 de julho de 2005.

Paragrafo unico — As especificagdes dos cargos para efeitos desta Lei, bem como as
condigdes e qualificagdes exigiveis para o seu provimento constam do Anexos I que faz
parte integrante desta Lei

Art. 3° - As despesas decorrentes da Presente Lei correrfio as custas de dotagdes proprias
do orgamento vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Urucuia - MG, 25 de novembro de 2009.

Geraldo Anchijet sario Oliveira.
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

ANEXO I

DENOMINACAO DO CARGO: Enfermeiro Chefe

DESCRICAO SUMARIA: Atividade de execugdo qualificada de saude publica, envolvendo
estudo, coordenagdo, supervisio, execugdo, avaliagdo de a¢des de satide, especialmente na
area de formagdo basica: Dirigir o 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura bésica da
instituicdo de saude publica, exercer chefia de servico e de unidade de enfermagem:;
organizar e dirigir os servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas; planejar,
organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem; prestar
consultoria, auditoria e emitir parecer sobre matéria de enfermagem; tomar decisGes
imediatas; participar na elaboragdo do planejamento, execugdo e avaliagio da programagéo
de saude e dos planos assistenciais de satde; prevenir e controlar sistematicamente a
. infecgdo hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissdes; participar na
elaboragdo de medidas de prevengdio e controle sistematico de danos que possam ser
causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem; participar de programas e
atividades de educag@o sanitaria visando a melhoria de satide do individuo da familia e da
populagdo em geral; participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal
de saude, particularmente dos programas de educagdo continuada; participar dos
programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevengdo de acidentes e de doengas
profissionais de trabalho; participar na elaboragdo e na operacionalizagdo do sistema de
referéncia e contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude;
participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de satde; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga hordria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Idade: minima de 18 anos

b) Instrugdo: Curso superior completo

¢) Habilitag@o legal para o exercicio da profisséo de Enfermeiro. Registro no
Conselho Regional de Enfermagem (COREN).

DENOMINACAO DO CARGO: Biomédico

DESCRICAO SUMARIA: Atividade de execucdo qualificada de satde publica, envolvendo
estudo, coordenagao, supervisao, execucdo, avaliagdo de agdes de satide, especialmente na
area de formagdo bésica: Realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas de interesse
para sancamento do meio ambiente; realizar servigos de radiografia, excluida a
interpretagdo; atuando sob supervisdo médica, em servigos de hemoterapia, de
radiodiagnéstico e de outros para os quais esteja legalmente habilitado; planejar e executar
pesquisas cientificas em institui¢des publicas e privadas, na 4rea de sua especialidade
profissional; e a realizagdo de avaliagdo clinico-laboratorial, assinando os respectivos
laudos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUIA '

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga hordria de 37,5 horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho em
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Idade: minima de 18 anos

b) Instrugd@o: Curso superior completo

¢) Habilitagéo legal para o exercicio da profissdo de Biomédico. Registro no
Conselho Regional de Biomedicina (CRBM).

DENOMINACAO DO CARGO: Coordenador de Vigilancia Sanitaria

DESCRICAO SUMARIA: Atividade de execugdo qualificada de saude publica, envolvendo
estudo, coordenag@o, supervisdo, execugdo, avaliagdo de agdes de saide, especialmente na drea
de formagdo bésica: Atividade de execugdo qualificada de satide publica, envolvendo estudo,
coordenagdio, supervisdo, execugdo, avaliagdo de a¢bes de saude, especialmente na éarea de
formagdo basica: Fiscalizar as condigdes fisicas e higiénico-sanitarias dos estabelecimentos de
interesse de satide publica, para a concessdo de Alvara Sanitério, para atendimento de dendncias
e reclamagdes e para manuteng@o regular de tais condi¢des. Demais atribuigdes contidas no Art.
20 e seguintes da Lei Complementar n° 002 de 07 de abril de 2008, que dispde sobre o Codigo
de Saude do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horéria de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Idade: minima de 18 anos

b) Instrugdo: Técnico especifico na drea de saude.

c) Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo. Registro no Conselho Regional
Competente.

DENOMINACAO DO CARGO: Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica

DESCRICAO SUMARIA: Atividade de execugdo qualificada de satide piblica, envolvendo
estudo, coordenacdo, supervisdo, execugdo, avaliagdo de agdes de satide, especialmente na area
de vigilancia epidemioldgica, cumprir e fazer cumprir as normas, orientagdes e programas
emanadas da Secretaria Municipal de Satide. Demais atribuigdes contidas no Art. 15 e seguintes
da Lei Complementar n® 002 de 07 de abril de 2008, que dispde sobre o Cédigo de Saude do
Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horéria de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTOQO

a) Idade: minima de 18 anos

b) Instrugdo: Técnico especifico na drea de satde;

¢) Habilitagdo legal para o exercicio da profissio. Registro no Conselho Regional
Competente.

Administragdo: 2009/2012
“Juntos pelo Social”’

e-mail: prefeituraurucuia@yahoo.com.br
RODOVIAMG 202 - KM120 - S/N - CEP39.315-000 - URUCUIA - MINAS GERAIS





