ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

PROJETO DE LEI N°(02 /2024

“REGULAMENTA A APLICACAO DA LEI

14.133/2021, ESTABELECENDO
DIRETRIZES E NORMAS PARA A
ATUACAO DOS AGENTES

ENVOLVIDOS NO PROCESSO DE
CONTRATACAO, INCLUINDO o
AGENTE DE CONTRATACAO, AGENTE
DE  PLANEJAMENTO, GESTOR DE
CONTRATO E EQUIPE DE APOIO,
PREVE A CONCESSAO DE
GRATIFICACAO MENSAL A ESSES
AGENTES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DE URUCUIA - ESTADO DE MINAS GERAIS, no exercicio de suas
atribuigbes constitucionais e legais, notadamente as que lhe so conferidas pela Lei
Organica do Municipio de Urucuia — MG, fazer saber que a Camara Municipal

APROVOU e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidas as fungdes de Agente de Contratagdo, Agente de

Planejamento, Gestor de Contrato e Equipe de Apoio na estrutura organizacional
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§ 1° As definigdes legais referentes ao Agente de Contratagso, Agente de
Planejamento, Gestor do Contrato e Equipe de Apoio, encontram-se delineadas nos
artigos 6° a 8° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como nos artigos 3° a 6° do
Decreto Municipal n° 062, de 29 de dezembro de 2023 que regulamenta a aplicagéo da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 2°. As atribuigdes do Agente de Contratagdo, Agente de Planejamento, Gestor do
Contrato e Equipe de Apoio estdo também descritas expressamente no Decreto
Municipal 062/2023.

Art. 2°. O Agente de Contratagio, Agente de Planejamento, Gestor do Contrato e
Equipe de Apoio serdo nomeados mediante Portaria, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, consoante dispée os art. 7° e 8°, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
bem como do Decreto Municipal 062/2023.

Art. 3°. A Equipe de Apoio do Agente de Contratagao sera composta por, no minimo, 03
(trés) membros, também nos termos do Decreto Municipal de Regulamentagéo da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Paragrafo Unico. A Equipe de Apoio do Agente de Planejamento, sera composta por,
no minimo, 02 (dois) membros, também nos termos do Decreto Municipal 062/2023.

Art. 4°. Atendidas as disposi¢cdes constantes nos artigos anteriores, serdo pagas
gratificagbes mensais a serem atribuidas aos integrantes designados para comporem
as fungbes de Agente de Contratagdo, Agente de Planejamento, Gestor do Contrato e
Equipe de Apoio, conforme estabelecido na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
Decreto Municipal de Regulamentagao da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.
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Art. 5°. O valor da gratificagdo mensal a ser concedida ao servidor designado para
cumprir mandato e funcdo de a Agente de Contratago, Agente de Planejamento,
gestor do contrato e Equipe de Apoio sera a seguinte:

I - Agente de Contratagao: 20% (vinte por cento) sobre o salario base mensal do cargo
publico efetivo ou comissionado:

Il — Agente de Planejamento: 20% (vinte por cento) sobre o salario base mensal do
cargo publico efetivo ou comissionado:

Il — Gestor de Contrato: 15% (quinze por cento) sobre o salario base mensal do cargo
publico efetivo ou comissionado;

IV - Membro da Equipe de Apoio: 10% (dez por cento) sobre o salario base mensal do

cargo publico efetivo ou comissionado;

Art. 6°. Nao tera direito a percepgéo da gratificagéo, pelo prazo de seu afastamento, o
membro que estiver ausente por qualquer motivo, exceto para os casos das

concessdes previstas no Estatuto dos Servidores.

Art. 7°. As gratificagées disciplinadas nesta Lei ndo serdo incorporadas ao vencimento

do servidor em nenhuma hipétese, nem tampouco incidirdo nenhuma contribuigao fiscal
ou previdenciaria.
Art. 8°. O Departamento de Pessoal devera observar os decretos préoprios de

nomeacéao dos servidores para compor as fungdes destacadas nesta Lei, com vistas ao
pagamento da gratificacdo correspondente, a ser consignada diretamente em folha de

pagamento.
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Art. 9°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotacdes préprias do
orcamento vigente, no elemento das despesas de Pessoal.

Art. 10. Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Urucuia, 19\de fevereiro de 2024.
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RUTILIO EUGENIO CAVALCANTIFILHO
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

A promulgagéao da Lei 14.133/2021 marcou um avango significativo
no cenario das licitagbes e contratos no ambito publico, estabelecendo principios e
regras que visam aprimorar a eficiéncia, transparéncia e a economicidade na gestao
dos recursos publicos. Contudo, é imperativo que haja uma regulamentagao especifica
sobre o exercicio das atribuicées dos agentes envolvidos no processo de contratagdo
para consolidar e aperfeicoar a implementagdo das normas estabelecidas.

A proposta de regulamentacdo surge como uma necessidade
premente para trazer clareza e seguranca juridica as atribuicées dos agentes
envolvidos, cujo papel é essencial no processo de contratagbes publicas. Detalhar
essas atribuicbes é fundamental para que esses profissionais possam desempenhar
suas fungdes de maneira eficiente, evitando interpretagtes dispares e promovendo uma

aplicagéo uniforme da lei em todo o territério nacional.

Alem disso, a regulamentagdo se propée a estabelecer critérios
objetivos para a concessdo de gratificagbes aos agentes publicos, reconhecendo o
mérito e o desempenho desses servidores. A definigdo clara dos critérios para a
concessao de gratificagbes contribuird para a motivagdo e o engajamento desses
profissionais, incentivando a eficiéncia na gestdo de contratos e, por conseguinte,

promovendo a entrega de servigos publicos de qualidade a populagéo.

Dessa forma, a presente proposta de regulamentagéo néo apenas
atende a uma exigéncia legal estabelecida pela Lei 14.133/2021, mas também busca

fortalecer os alicerces do novo marco legal de licitagbes e contratos, assegurando sua
efetividade na pratica e promovendo uma gestao publica mais eficiente, tra rente e
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alinhada aos principios da legalidade e moralidade. A busca pela exceléncia na
administragdo publica & um compromisso constante, e esta regulamentagédo se
apresenta como um instrumento essencial para alcangar tal desiderato.

Atenciosamente, (-(\Q %

RUTILIO EUGENIO CAVALCANTI FILHO
Prefeito Municipal
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