ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

OFICIO N° 049/2018

DE: GABINETE DO PREFEITO
ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO (FAZ)
DATA: 22.02.2018

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, em anexo estamos encaminhando Projeto de Lei
que “Cria cargos de provimento efetivo na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal e da
outras providéncias”, para apreciagdo e votagdo nessa Egrégia Casa de Leis, conforme instrugdes.

Sem mais no momento, estando ao Vosso inteiro dispor, antecipamos nossos votos
de elevada estima e aprego.

Atenciosamente,

NIO CAVALCANTI FILHO
Prefeito Municipal

(

RUTILIO E

A

Camara Municipal de Urucuia-MG

Att. Sr. DIONILSON DO NASCIMENTO OLIVEIRA
DD. Vereador/Presidente

URUCUIA-MG.
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

PROJETO DE LEI(01/2018

“Cria cargos de provimento efetivo iia
estrutura  administrativa  da  Prefeitura

Municipal e da outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUCUIA, ESTADO DE MINAS GERAIS. no uso
das suas atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Cédmara

Municipal APROVOU e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Urucuia, os
seguintes cargos de provimento efetivo: 06 seis) cargos de Supervisor Pedagégico vinculados
a Secretaria Municipal de Educagéo; 01 (um) cargo de Técnico de Higiene Dental e 03 (trés)
cargos de Técnico em Radiologia vinculados a Secretaria Municipal de Saude; 01 (um) cargo
de Operador de Patrol vinculado 4 Secretaria Municipal de Obras e 01 (um) cargo de

Educador Fisico vinculado a Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Turismo.

Art. 2° Fica criado na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Urucuia, os
seguintes cargos de provimento em comissdo: 01 (um) cargo de Assistente Judiciario
vinculado ao Gabinete e 03 (trés) cargos de Diretor de Departamento Educacional, vinculados

a Secretaria Municipal de Educacdo

Art. 3°. A remuneragdo, os requisitos de investidura e a carga horaria dos cargos criados no
caput deste artigo sdo os mesmos constantes da Lei Municipal 481/2011, e os especificados

nos anexos desta lei.

Art. 4° O cargo de Operador de Patrol passa a ser denominado Operador de Patrol

(Escavadeira, esteira, perfurador de pogo e afins), mantida as exigéncias da Lei 481/2011.
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Parigrafo Unico. Serd devida sobre a remunera¢do do Operador de que trata o caput deste
artigo, o montante de R$ 6,00 (seis reais) sobre a hora efetivamente produtiva em beneficio do

Municipio.

Art 5° Ficam os 03 (trés) cargos de Motoqueiro extinto pelo artigo 1° da Lei 481 de 02 de
maio de 2011 transformado em cargo de Motorista, garantindo aos servidores efetivos
ocupantes do cargo extinto, as mesmas atribui¢des, exigéncias e remunera¢des relativas ao

cargo de Motorista, dispostas na lei 481/2011 e seus anexos.

Art. 6°. O cargo de Fiscal de Tributos passa a ser exigido formagio superior em qualquer

area, mantidas as atribui¢des e nivel de vencimento preconizado na lei municipal 481/2011.

Art. 7°. O cargo de Monitor de Creche passa a denominar-se Monitor Escola cuja carga

hordria seré de 30 (trinta) horas semanais, mantidas as atribuicdes da Lei Municipal 481/2011

Art. 8°. Para o cargo de Secretdrio Escolar passa a ser exigida formagdo minima Técnica ou

Graduag@o em qualquer drea de formagio.

Art. 9°. Fica mantida a carga horéria de 30 (trinta) horas semanais para o cargo de Vice-

Diretor Escolar.

Art. 10. As despesas decorrentes com a execugdio desta Lei correrdo por conta de dotagdes

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Urucula G 16 de fevereiro de 2018

RUTILIO‘E EQQ) CAVALCANTI FILHO
Prefeito Municipal

\
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ANEXOI
CORRELACAQ DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
DENOMINACAO N° DENOMINACAO |N°VAGAS VAGAS
VAGAS CRIADAS/
REDUZIDAS

Agente Administrativo |16 Agente ' 16 00
Administrativo

Agente Comunitario de |42 Agente Comunitario 42 00

Sande de Saude

Agente de Endemias 05 Agente de Endemias 05 00

Atendente de 03 Atendente de 03 00

Consultorio Dentario Consultério Dentario

Assistente Social 02 Assistente Social 02 00 .

Auxiliar 29 Auxiliar 29 0

Administrativo Administrativo

Auxiliar de Biblioteca |06 Auxiliar de 06 00
Biblioteca

Auxiliar de 25 Auxiliar de 25 00

L Enfermagem ee s, . _|Enfermagem . :
Farmacéutico Farmacéutico

n
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FBorracheiro 01 Borracheiro 01 00 |
Cozinheiro 06 Cozinheiro 06 00 %
Dentista 04 Dentista 04 T/
Educador Fisico 01 Educador Fisico 01 ___IT
L(NASF) (NASF)
Educador Fisico 01 01 ]
(esporte) ||
Enfermeiro 06 Enfermeiro 06 00 |
Engenheiro Civil 02 Engenheiro Civil 02 ( 00 1
Eletricista 02 Eletricista 02 ] 00 |
Facilitador de Oficinas | 02 Facilitador de 02 _OT__;
Oficinas |
Fiscal de Obras e 01 Fiscal de Obras e 01 00
Posturas Posturas _I
LFiscaI de Tributos 01 Fiscal de Tributos 01 UO——J|
| Fiscal de Vigilancia |01 Fiscal de Vigilancia 01 0
Epidemiolégica Epidemiolégica .!
Fiscal de Vigilancia 01 Fiscal de Vigilancia 01 00 J
Sanitiria Sanitéria |
Fisioterapeuta 01 Fisioterapeuta 01 UO——'_|
Fonoaudi6logo 01 Fonoaudiélogo 01 W0
Gari 18 Gari 18 oo“
Jardineiro 06 Jardineiro 06 00 ___l
Mecénico I 02 Mecnico 02 | 00
Mecanico I 02 Mecanico II 02 ’ 00 |
| Médico 01 Médico 0] T _ﬂ'

l
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[ Monitor de Creche 20 Monitor de Creche 20 00 l.
Motorista 41 Motorista -+t 03 j
Nutricionista 01 Nutricionista 01 00 J
Operador de Maquinas |02 Operador de 02 00
Maquinas
Operador de Patrol 01 Operador de Patrol 02 01 .
(escavadeira, esteira, Ii
perfurador de pogos e ||
afins) |
Orientador Social 01 Orientador Social 01 0 |
Pedreiro 01 Pedreiro 01 00 “
Professor PI-A 21 Professor PI-A 21 00 —_ll
Professor PI-A 55 Professor PI-A 55 00 —‘
Professor PVI-A 54 Professor PVI-A 54 00 i
Professor de Esportes |01 Professor de Esportes 01 00 7
Professor de Educagio |01 Professor de 01 00 T
Fisica Educagio Fisica |
Especializada Especializada |
Psicologo 01 Psicologo 01 00 ]
Psicopedagogo 01 Psicopedagogo 01 00 ﬁ
Recepcionista 08 Recepcionista 08 0 |
Secretario Escolar 05 Secretario Escolar 05 00 1
Servente Escolar 41 Servente Escolar 41 00 i
Supervisor Pedagdgico |06 Supervisor 12 06 |
|_Técnico Agricola 04 Técnico Agricola 04 00 _f
'LTécnico de 10 Técnico de 10 | 00 _. —!'
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’E]fermagem Enfermagem ]
Técnico em 01 Técnico em 01 00 */
Contabilidade Contabilidade

Técnico em Higiene 01 01 4‘

Dental ‘

Técnico de Laboratério | 0] Técnico de 01 00 \
Laboratorio |

Técnico em Radiologia |03 Técnico em 06 03 —{
Radiologia |

Tratorista 04 Tratorista 04 ‘ 00 _1'
Vigia 09 Vigia 09 00 |
Zelador de Cemitério |01 Zelador de Cemitério 01 00 |
|

|_Totall 578 Total 592 +14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUIA

"')“. ESTADO DE MINAS GERAIS
P CNPJ 25.223.850/0001-80
ANEXO II

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO CONSOLIDADO

 DENOMINACAO N° DE FAIXA DE JORNADA [AREA ]
CARGOS |VENCIMENTO DE ESPECIFICA
TRABALHO |
SEMANAL
Agente Administrativo |16 II 40 horas Administrativa 4‘
Agente Comunitério de |42 II 40 horas | Satide {
Sauide |
Agente de Endemias 05 II : 40 horas Saude ﬂJ
Atendente de 03 I 40 horas Satde ]
Consultério Dentério ||
Assistente Social 02 XV 30 horas Acdo Social |
Auxiliar Administrativo |29 I 40 horas Administrativo |
Auxiliar de Biblioteca |06 II 40 horas Educagio —
Auxiliar de 25 v 40 horas Saide “
Enfermagem
Auxiliar de Servigos 90 I 40 horas Todas |
Gerais
Balseiro 02 I ; 40 horas Meio Ambiente |
Biomédico 01 XVIII 40 horas Saude |
Bioquimico / 03 XVIII 40 horas Saude ]
Farmacéutico _!
Borracheiro 01 I 40 horas Adminstragdo _‘
Cozinheiro 06 [ 40 horas Educag¢ao/S audej
Dentista 04 XXI 40 horas Saude J

/ ai
(|
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[ Educador Fisico 01 X 40 horas Esporte

(NASF)

Educador Fisico 01 X : 40 horas Esporte o —‘
(esporte)

Enfermeiro 06 XX 40 horas Saide

Engenheiro Civil 02 XIII 40 horas Operacional
Eletricista 02 II 40 horas Operacional j
Facilitador de Oficinas |02 v 40 horas Agdo Social |
Fiscal de Obras e 01 v 40 horas Adm/Operacional
Posturas

Fiscal de Tributos 01 oY 40 horas Adm/ Financeiro
Fiscal de Vigilancia 01 A% 40 horas Adm/Satde
Epidemiolégica

Fiscal de Vigilancia 01 v 40 horas Adm/saude 7
Sanitaria |‘
Fisioterapeuta 01 XXI 40 horas Saude ]
Fonoaudidlogo 01 XX 40 horas Educ./Saude

Gari 18 | 40 horas Meio Ambiente |
Jardineiro 04 I 40 horas Operacional j
 Mecanico I 02 A% 40 horas Operacional ’
Mecanico II 02 VI 40 horas Operacional
Médico 01 XXIV 20 horas Saide |
Monitor Escolar 20 I1 30 horas Educacio ]
Motorista 41 Vv 40 horas Todas

Nutricionista 01 X111 20 horas Educ./Saide |
Operador de Maquinas |02 VI 40 horas Operacional
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Operador de Patrol 02 X 40 horas Operacional [
(escavadeira, esteira, ‘
perfurador de pogos e
afins) .
Orientador Social 01 \ 40 horas Agdo Social “
Pedreiro 02 v 40 horas Operacional j
Professor PI-A 21 IV 24 horas Educag¢io ‘
Professor PII-A 55 Vv 24 horas Educagdo j
Professor PVI-A 54 XXV 24 horas Educagio |
Professor de Esportes |01 VIII 40 horas Educagao #
Professor de Educagdo |01 XXVI 40 horas Educagao ‘
Fisica Especializada ‘
Psicologo 01 XVIII 40 horas Educ/Saude |
Psicopedagogo 01 XIIT 40 horas Educacdo :J
Recepcionista 08 I 40 horas Todas
Secretario Escolar 05 VI 30 horas Educacao _:
' Servente Escolar 41 | 40 horas Educa¢io |
Supervisor Pedagogico |12 XII 40 horas Educagéo j
Técnico Agricola 04 VII 40 horas Agricultura
Técnico de 10 v 40 horas Saude ]
Enfermagem
Técnico em 01 VIl 40 horas Administrativo
Contabilidade ;
Técnico em Higiene 01 X 40 horas Saude j
Dental l'
Técnico de Laboratorio |01 v 40 horas Saude HJ
i
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[ Técnico em Radiologia |06 VII 20 horas Satde

Tratorista 04 II 40 horas Obras

Vigia 09 I 40 horas Todas

Zelador de Cemitério | 01 I 40 horas Operacional

L’[l)tal de Vagas 585 ‘J
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ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ 25.223.850/0001-80

ANEXOIII

CORRELACAQ DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
DENOMINACAO N° DENOMINACAO N° VAGAS
VAGAS VAGAS | CRIADAS/

REDUZIDAS

Assessor de Relagdes 01 Assessor de Relagdes 01 00

Publicas Publicas

Assistente Judicidrio 01 Assistente Judicidrio 02 01

Chefe de Gabinete 01 Chefe de Gabinete 01 00

Chefe da Junta de Servico |01 Chefe de Junta de Servico |01 00

Militar Militar

Chefe de Diviséo 20 Chefe de Divisao 20 00 N

Controlador Interno 01 Controlador Interno 01 00 ]

Coordenador ad hoc de 01 Coordenador ad hoc de 01 00

Policia Civil Policia Civil

Coordenador da Unidade |01 Coordenador da Unidade |01 00

Municipal de Cadastro do Municipal de Cadastro do

Incra Incra

Coordenador de Vigilancia |01 Coordenador de Vigilancia |01 00

em Saude em Saude :

Coordenador de Vigilancia |01 Coordenador de Vigilancia |01 00

Ambiental Ambiental

Coordenador de Vigilancia |01 Coordenador de Vigilancia |01 00 o

Sanitaria Sanitaria

\
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Coordenador de Vigilancia |01 Coordenador de Vigilancia | 01 00 |
Epidemiolégica Epidemioldgica JI
Coordenador de 01 | Coordenador de o Joo |
Assisténcia Social Urbana lAssisténcia Social Urbana J
i Coordenador de 01 Coordenador de ! 01 00 :
Assisténcia Social Urbana Assisténcia Social Urbana ‘J
Coordenador para 02 Coordenador para 02 00 h__-]
i Atividades Rurais Atividades Rurais . |
Coordenador de Compras |01 Coordenador de compras 1_01 | 00 _JI
- Coordenador de Finangas | 01 Coordenador de Finangas | 01 00 —_-‘___!.
Coordenador Hospitalar |01 Coordenador Hospitalar |01 00 _1;
('L Coordenador de Transporte | 01 Coordenador de Transporte if_i)l 100 J|
! Hospitalar Hospitalar !
| Coordenador do Bolsa 01 Cocrdenador do Bolsa 01 00 ;i
Familia Familia ' |I
Coordenador de Creche 016 Coordenador de Creche 01 1 00 ]
Coordenador do CRAS {01 Coordenadar do CRAS o1 00 ﬁ'
I;Cocn'denzmlor Municipal do |01 gC()ordenador Municipal do | 01 | 00 pr _.i!
IMA - & IMA g s | |
Coordenador Municipal do (01 Coordenador Municipal do | 01 [ 00 |
IEF EF. | lJ |
| Coordenador Municipal do (01 Coordenador Municipal do |01 00 o ﬂ;
| SIAT 5 |SIAT | )
| Coordenador da Vilz |01 | Coordenador da Vila I 01 To —‘“ﬁl
| Olimpica | .[(I)li'm}j'ica : ] | o
LConselheiro Tutelar 05 _i-(ffonselh'eiro Tutelar rOS ;Oﬁm ==

o\l
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Contador Geral 01 Contador Geral 01 00

Diretor de Departamento |07 Diretor de Departamento | 07 00

Diretor de Departamento | 03 03

:
Escolar

Diretor Escolar 07 Diretor Escolar 07 00
Diretor do CRAS 01 Diretor dd CRAS 01 00 4‘
Diretor Administrativo do |01 Diretor Administrativo do | 0] 00 ‘f
Hospital Hospital |
Diretor do CAPS 01 Diretor do CAPS 01 00 ]
Enfermeiro Chefe 01 Enfermeiro Chefe 01 00 ‘
Presidente do CAPS 01 Presidente do CAPS 01 00 i
Procurador Juridico 01 Procurador Juridico 01 00 J
Secretario de Gabinete 01 Secretério de Gabinete 01 00 |
Secretdrio Municipal 11 Secretdrio Municipal 12 01 |
Tesoureiro 01 Tesoureiro 01 00
Vice-Diretor Escolar 11 Vicc-Dire.tor Escolar 11 00 \‘
Total de Vagas 87 Total de Vagas 100 04 —]

1 A

RV

IR
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ANEXOIV
QUADRO CONSOLIDADO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO |[N° CARGOS VENCIMENTO |JORNADA [AREA
(SIMBOLO) DE ESPECIFICA
TRABALHO
SEMANAL

Assessor de 01 CC-3 40 horas Gabinete
Relagdes Publicas

Assistente Judicidrio | 02 CC-6 20 horas Gabinete

Chefe de Gabinete |01 CC-7 40 horas Todas

Chefe de Junta de 01 CC-3 40 horas Administracio
Servigo Militar

Chefe de Divisdo 20 CC-3 40 horas Todas 4‘
Controlador Interno |01 L0-8 40 horas Administracio
Coordenador ad hoe |01 CE-5 40 horas Administragio |
de Policia Civil _i

|

Coordenador da 01 CC-5 40 horas Agricultura |
Unidade Municipal |
de Cadastro do Incra

Coordenador de 01 CC-5 40 horas Saude _!
L |
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Vigilancia em Saude

Coordenador de 01 CC-5 40 horas ' Sande
Vigilancia ! ]
Ambiental |
|
| Coordenador de 01 CC-5 40 horas |Satde
| Vigildncia Sanitaria |
|
Coordenador de 01 CC-5 40 horas _“i' Savde !
Vigilancia |
. . . | |
Epidemioldgica ! I
! f
B ; i
Coorgi_e_:ngdor de 01 CC-5 40 horas lAgdo Social i
Assisténcia Social '
|
| Urbana . |5 |
i i | i
. = 1 |
i C(_mrdenauox de 01 l CC-5 40 horas i Agao Social i
| Assisténcia Social i & Rl |
o | f |
. Coordenador para |02 CC-5 40 horas | Agricultura W
I!Ati\'/idades Rurais ' % :' R |
| Ceordenador de 01 CC-5 40 horas Financas
| compras . !
I
% b N |
 Coordenador de 01 Tecss 40 horas Finant;#s
Finangas *' |
E 5 i
o o forep 1 e :
Cocrdenador - D1 ' : CC-3s 40 horas Sai la-“ =
: L | .'. rhides I e A B
L % | | o o
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Coordenador de 01 CC-5 40 horas Saude
Transporte
Hospitalar
Coordenador do 01 CC-5 40 horas Acio Social
Bolsa Familia
Coordenador de 01 CC-5 40 horas Educacio
Creche
Coordenador do 01 CC-5 40 horas Acdo Social
CRAS
Coordenador 01 CC-5 40 horas Agricultura
Municipal do IMA

o Agricultum
CC-S Finam}as
U g

Coordenador
Municipal do IEF

Coordenador
Municipal do STAT

Coordenador da

Vila Olimpica

N
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Conselheiro Tutelar _ 40 horas Acdo Social _a\
|

|
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Departamento
Diretor de 03 CC-7 40 horas Educacio
Departamento
Educacional
Diretor Escolar 07 CC-7 40 horas Educa¢ao
Diretor do CRAS |01 CCT i 40 horas Acio Social 4‘
Diretor 01 CC-7 40 horas Saude
Administrativo do
Hospital
Diretor do CAPS 01 Lei Especial 40 horas Previdéncia
Enfermeiro Chefe 01 CC-9 40 horas Saude
Presidente do CAPS |01 Lei Espeéial 40 horas Previdéncia
Procurador Juridico |01 CC-10 40 horas Gabinete
Secretario de 01 CC-5 40 horas Gabinete
Gabinete
Secretario 12 Lei Especial 40 horas Todas
Municipa'l
Tesoureiro 01 CC-8 40 horas Financas
Vice-diretor escolar |11 CC-3 40 horas Educacio |
|
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ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS EFETIVOS

[ NIVEL [VALOR (RS)
I 815,26
11 815,26
I 873,32
v 956,09
v 1.054,25

VI 1.128,70
VII 1.199,15
VII  [1.269,68
IX 1.457,78
X 1.585,42
XI 1.733,21

XII 1.881,02
Xl [2.055,67
XIV (224377
XV (244532
XVL - _12.667,02
XVIL . [2.902,13

XVIIL  [3.157.41
XIX  [3.452,99
XX |3.627,66
XXI  |4.097,93
XXI  |4.474,13

XXIIT | 4.870.49

Admim’srr;lléﬁ 2017/2020
“Avan¢a Urucuia”

e-mail: administracao@urucuia.mg.gov.br
RODOVIA MG 202 - KM 120 - S/N CENTRO - CEP 39.315-000 - URUCUIA — MINAS GERAIS



ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

XXIV 5.374,33
XXV 19,37 h/a.
XXVI 19,47 h/a.
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ANEXO 1V

DENOMINACAQ, REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

DENOMINACAO DO CARGO

Requisitos Minimos

PRINCIPAIS ATRIBUICOES ]

TECNICO EM HIGIENE DENTAL
(THD)

e Curso Técnico em Higiene

Dental (THD) em entidade

reconhecida pelo MEC e

registro no Conselho de Classe

Sob a supervisio do cirurgiao dentista,
realizar procedimentos preventivos,
individuais ou coletivos, nos usuarios para o

atendimento  clinico, como  escovagdo

supervisionada, evidenciagdo de placa

bacteriana, aplicagdo topica de fluor, selantes, |
raspagem,  alisamentos ¢ polimentos.‘
bochechos com fluor, entre outros; ‘
Realizar  procedimentos reversiveis em‘
atividades restauradores, sob a supervisdo do‘
cirurgidio dentista; ‘
Cuidar da manutengdio e conservagdo dos
equipamentos odontologicos; ‘
Acompanhar € apoiar 0 desenvolvimento dos‘
trabalhos da equipe de saude da familia. no‘
tocante a Saude Bucal; ]

|
Outras atividades correlatas; ‘

DIRETOR DE DEPARTAMENTO
ESCOLAR

Gestao de departamento educacional, zelando !;

para que se cumpram as leis, regulamentos ¢ |

'y
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e Ensino  Superior = Completo,
Preferencialmente na area da

Educagdo.

determina¢des para o fortalecimento da:‘i
educag¢do no ambito municipal;

Gerir unidades escolares, garantindo a
efetividade das agOes educacionais;

Auxiliar a Secretaria Municipal de Educagio
na gesto integrada das escolas do Municipio:
Coordenar programas de desenvolvimento de |
modo a melhorar e elevar a avaliagido da
educagdo municipal;

Substituir e avocar as atribui¢cdes dadas ao
cargo de Diretor Escolar que dispde a lei|
481/2011 em seus anexos, sempre que
necessario;

Outras atividades correlatas.

N1
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IMPACTO FINANCEIRO DOPL /2018

Dispde sobre a Organizagdo da Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Urucuia, Estado de Minas Gerais, altera nivel de vencimentos de
cargos comissionados e da outras providéncias.

EXERCICIO DE 2016 EXERCICIO DE 2017 EXERCICIO DE 2018 EXERCICIO DE 2019
RECEITA CORRENTE LIQUIDA RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RECEITA CORRENTE LiQUIDA ; RECEITA CORRENTE LIQUIDA
25.631.277,94 27.952.484,08 29.909.157,96 32.002.799,02
DESPESA COM PESSOAL DESPESA COM PESSOAL DESPESA COM PESSOAL DESPESA COM PESSOAL
12.576.580,19 13.982.007,90 14.475.127,78 14.635.801,69
PERCENTUAL DE GASTO C/ PESSOAL | PERCENTUAL DE GASTO C/ PESSOAL PERCENTUAL DE GASTO C/ PESSOAL PERCENTUAL DE GASTO C/ PESSOAL
52,38% 50,82% 48,39% 45,73%

a) O Impacto financeiro tomou por base a folha bruta para o biénio 2016/2017.
b) Para os demais anos foi feito previsto um crescimento na Receita Corrente Liquida de 7% ao ano.
¢) O Impacto Financeiro foi feito prevendo um reajuste geral anual de 1,11% para o biénio 2016/2017 para todos os servidores.

d) A variagdo das despesas de pessoal, caso o impacto financeiro do pl /2018 for aprovado, serd de -1,56% para 2017 e de -2,43% e -2,66% sobre a receita
corrente liquida do Municipio para os anos de 2018 e 2019 respectivamente.

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu RUTILIO ENGENIO CAVALCANTI FILHO, Prefeito Municipal, no uso de minhas atribui¢des legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar n? 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentdrio - Financeiro, DECLARO existir recursos para
realizar o gasto, cujas despesas no exercicio financeiro, correrdo por conta das dotagGes orgamentdrias contidas no orcamento anual, estando adequadas a Lei
Orcamentaria Anual e compativeis com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Plano Plurianual.

Declaro, também, que as despesas ndo ultrapassardo os limites dispostos na alinea "b" do inciso Il, do art. 20, da LC n® 101/2000.
Urucuia - MG, 26

e ereiro 2018.
» 1./— | |
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RUTI YGE VALCANTI FILHO

e PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUIA




